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1. O6mue moJioxkeHUs!

1.1. Hacrosmee Ilonoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHM C 3aKOHOM Poccuiickoi
Oenepanuu  «O6  obpazosanmu» o1 29.12.2012r. Ne 273, IlpumepHBIX TpeOoBaHHH K
IporpaMMam JIOTIONHATENBHOrO0 00pa3oBaHus JAeTel (IPHIOKEHHe K mUChMy JlemaprameHTa
MOJIOEKHOM MONMTHKH, BOCIIUTAHUS W COLMAIBbHON IOIIEPXKKH aeTeii MunoOpHayku P® ot
11.12.2006r. Ne 06-1844, TpeGoamuii K conepXaHHIO W O(GOPMIIEHHIO O0OpPA30OBATEIBHBIX
IpOrpaMM [IOMOJIHHTENBHOTO 00pasoBanms nered (YTBepKIeHBl Ha 3acenanuu Haydmo-
METOIMYECKOr0 COBETa IO JIOMOJHUTENIBHOMY O0Opa3oBaHHIO JeTeit MunHOOpasoBanus P®
03.06.2003), InceMa MunucrepctBa obpasosanus P® ot 20 mas 2003r. Ne28-51-391/16 « O
peausalyy JONOJIHUTEBHBIX 00pa30BaTENbHBIX IIPOTPAMM B YUPEKIEHHAX AOTOTHUTEIBHOIO
0o0pa3oBaHHs JETEH».

1.2. Pabouas mporpamma (manee - IlporpaMma) - HOPMAaTHBHBEIA JOKYMEHT,
ONpeNeIsIOMA  00beM, TMOPS/IOK, CONEpKAaHME W3ydeHHs W TpenojaBaHMs  Kypca
JIOTIOJIHUTENBHOTO 00pa3oBaHus JeTCKoro obweavuHeHuss B KI'BOY «KenmpoBbit kamerckuit
xopmyc» (mamee — «Kopmyc»), OCHOBBIBAIOIIMICS HAa IIPUMEPHOH MIM  aBTOPCKOM
obpa3soBarelbHOl Iporpamme JeTckoro obbenuuenns. [Ipu cocrasnenuy pabodei mporpamMme!
YYATBIBAIOTCA Takhe (AKTOphl KaK IIeeBble OPHUEHTHPHl M IIEHHOCTHBIE OCHOBAHMS
AESTENbHOCTH 00PA30BATENLHOIO YIpEXKAEHHS, 00pa3oBaTeNbHble NOTPEOHOCTH, BO3MOKHOCTH
nefarora, COCTOSHHE Y4eOHO-METOOUYECKOTO M MATEPHAIbHO-TEXHHYECKOr0 O0ecIeueHus
006pa3oBaTEILHOTO YUPEIKICHHUS.

2. Hean u 3agauu IIporpammer

2.1. Hensamu u 3anasamu IIporpamMmel siBisieTcs obecriedeHHe OGYYEHHs, BOCITMTAHHMS,
pasBuTHs OOydarommxcs. B CBS3M ¢ deM. colepikaHHe IOMOTHHTENBHBIX 0OOPA30BATENBHBIX
IIPOTrPaMM JIOJKHO COOTBETCTBOBATH:

- MOCTH)KEHUAM ~MHMPOBOM  KYIbTYPBI, POCCHHCKHM TpPaiMIMsM, KyJIbTYpPHO-
HAlMOHAJILHBIM 0COOEHHOCTSIM pETHOHA;

- YPOBHIO 00pa3oBaHus (OCHOBHOMY OOIIEMy, CpelHeMy 06meMY 06pa30BaHHIO);

- HaNpaBIICHUIO JIOTIONHUTENBHBIX 00pa30BaTENBHBIX MPOrpaMM (KyJIbTYPOJIOTHYECKOIA;
(GU3KYIBTYpPHO-CIIOPTHBHOM;  BOCHHO-IATPHOTHYECKOH; XYI0XKECTBEHHO-3CTETHYECKOM,
TYPUCTCKO-KpPaeBEeTYECKOM, ICHXO0JIOT0-TIearOrHYECKOM );

- COBPEMEHHBIM 00pa30BaTENBHBIM TEXHONOTHSM, OTPAKEHHBIM B MPHHIMIAX 06YYEHHS
(MHIMBUIYaIBHOCTH, JOCTYIHOCTH, IPEEMCTBEHHOCTH, PE3yIbTATHBHOCTH); GOpMax U MeTo/Iax
00y4eHHs (aKTUBHBIX METONAX IMCTAHIMOHHOTO 00yYeHHs, MubPepeHIHPOBAHHOTO o0y4eHus,
3aHATHAX, KOHKYpPCaX, COPEBHOBAHMSX. KCKYPCHAX, MOXOJAX H T.J.); METOAAX KOHTPOIS W
ynpaBieHHss ~ 00pa3OBaTENbHBIM  TIPOIECCOM  (aHalW3e  pe3ylNbTaToB  JeATeNbHOCTH
o0yJaromuxcs); CpecTBax oOydeHus (IepeuHe HeOOXOMMMOTo 06OPYIOBAHHS, MHCTPYMEHTOB
¥ MaTepHaJoB B pacyeTe Ha KaXJ0ro 00yJaomerocs B 06beIMHEHHH).
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Положение
о рабочей программе педагога дополнительного образования

КГБОУ  «Кедровый кадетский корпус»
1.   Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012г. № 273, Примерных требований к программам дополнительного образования детей (приложение к письму Департамента молодёжной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки РФ от 11.12.2006г. № 06-1844, Требований к содержанию и оформлению образовательных программ дополнительного образования детей (Утверждены на заседании Научно-методического совета по дополнительному образованию детей Минобразования РФ 03.06.2003), Письма Министерства образования РФ от 20 мая 2003г. №28-51-391/16 « О реализации дополнительных образовательных программ в  учреждениях дополнительного образования детей». 

1.2. Рабочая программа (далее - Программа) - нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания курса дополнительного образования детского объединения в КГБОУ «Кедровый кадетский корпус» (далее – «Корпус»), основывающийся на примерной или авторской образовательной программе детского объединения. При составлении рабочей программы учитываются такие факторы как целевые ориентиры и ценностные основания деятельности образовательного учреждения, образовательные потребности, возможности педагога, состояние учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного учреждения.
2.   Цели и задачи Программы
2.1. Целями и задачами Программы является обеспечение обучения, воспитания, развития обучающихся. В связи с чем, содержание дополнительных образовательных программ должно соответствовать:

-   достижениям мировой культуры, российским традициям, культурно-национальным особенностям региона;

-     уровню образования (основному общему, среднему  общему образованию);

- направлению  дополнительных образовательных программ (культурологической; физкультурно-спортивной; военно-патриотической;  художественно-эстетической, туристско-краеведческой, психолого-педагогической);

-  современным образовательным технологиям, отраженным в принципах обучения (индивидуальности, доступности, преемственности, результативности); формах и методах обучения (активных методах дистанционного обучения, дифференцированного обучения, занятиях, конкурсах, соревнованиях, экскурсиях, походах и т.д.); методах контроля и управления образовательным процессом (анализе результатов деятельности обучающихся); средствах обучения (перечне необходимого оборудования, инструментов и материалов в расчете на каждого обучающегося в объединении).
3.   Содержание рабочей программы дополнительного образования детей

3.1.Содержание Программы должно быть направлено на:

-  создание условий для развития личности обучающегося;

-  развитие мотивации личности обучающегося к познанию и творчеству;

-  обеспечение эмоционального благополучия обучающихся;

-  приобщение обучающихся к общечеловеческим ценностям;

-  профилактику асоциального поведения;

- создание условий для социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации обучающихся, его интеграции в системе мировой и отечественной культур;

- целостность процесса психического и физического, умственного и духовного развития обучающихся;

-  взаимодействие педагога дополнительного образования с семьей;

-  укрепление психического и физического здоровья обучающихся.

4.   Порядок разработки и утверждения рабочей программы
4.1. Рабочая программа составляется педагогом дополнительного образования по определенному курсу дополнительного образования обучающихся на основе примерной или авторской учебных программ на учебный год, курс обучения  или ступень обучения, в соответствии с образовательной программой Корпуса.
4.2. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одного направления. Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора Корпуса.
4.3. Рабочие программы рассматриваются на заседании творческой группы педагогов ДО на предмет соответствия структуры и содержания программ установленным требованиям. Результаты рассмотрения рабочей программы фиксируются в протоколе заседания. 
4.4. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, программа возвращается на доработку с указанием замечаний и предложений по внесению в неё изменений. Переработанная рабочая программа повторно представляется педагогом на рассмотрение творческой группы педагогов ДО. 
4.5. При соответствии рабочей программы установленным требованиям на её титульном листе указываются реквизиты протокола заседания творческой группы педагогов ДО, на котором данная программа рассматривалась. После чего рабочая программа утверждается директором Корпуса. 
4.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с методистом, курирующим данное направление.
5.    Структура рабочей программы
Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие обязательные разделы:

-  титульный лист;
-  пояснительную записку;
-  содержание изучаемого курса;
-  календарно-тематическое планирование.
6. Оформление и содержание структурных элементов рабочей программы дополнительного образования 
6.1. На титульном листе указывается:
-  наименование образовательного учреждения;
-  гриф рассмотрения на заседании творческой группы педагогов ДО с указанием протокола и даты рассмотрения и утверждения рабочей программы директором Корпуса с указанием даты;
-  название дополнительной образовательной программы;

-  возраст обучающихся, на которых рассчитана дополнительная образовательная программа;

-  срок реализации дополнительной образовательной программы;

-  Ф.И.О. автора (авторов) Программы с указанием должностей;

- название города, населенного пункта, в котором реализуется дополнительная образовательная программа;

-  год разработки дополнительной образовательной программы.  
6.2. В пояснительной записке к программе дополнительного образования следует раскрыть:

-  направленность дополнительной образовательной программы;

-  новизну, актуальность, педагогическую целесообразность;

-  цель и задачи дополнительной образовательной программы;

- возраст обучающихся, участвующих в реализации данной дополнительной образовательной программы;

- сроки реализации дополнительной образовательной программы (продолжительность образовательного процесса, этапы);

-  ожидаемые результаты;
- формы подведения итогов реализации дополнительной образовательной программы (выставки, фестивали, соревнования, учебно-исследовательские конференции и т.д.). 
При использовании в работе авторской программы без изменения ее содержания, в пояснительной записке указывается, на основе какой программы осуществляется деятельность, а календарно-тематическое поурочное планирование может быть приложено в виде ксерокопии с уточнением даты проведения уроков.

6.3. Содержание программы – основной раздел, который включает расшифровку каждой темы, предполагает реферативное описание тем или разделов (изложение основных вопросов в заданной последовательности хронологической или логической), перечисление информативных блоков в пределах выбранного материала. В текст нужно вносить только ту информацию, которая непосредственно относится к данной теме.

Содержание необходимо формулировать именное как содержание, а не в виде задач, реализуемых педагогом на данном занятии.

Содержание в целом должно быть направлено на реализацию задач и достижение целей, определенных в пояснительной записке.

В содержании допускается не только перечисление тем практических работ, но и указание форм организации детальности детей: экскурсии, прогулки, мастерские, игры (деловые, ролевые, театрализованные и прочие), упражнения.
7.  Оформление рабочей программы
7.1. Текст набирается в текстовом редакторе шрифтом Times New Roman, кегль 12, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст. Поля 2 см со всех сторон.
7.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения.

7.3. Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.
	№ п/п
	Тема
	Количество часов
	Планируемая дата
	Фактическая

дата

	Раздел   (_____часов)

	1.
	…
	
	
	


8. Изменения в рабочей программе и календарно-тематическом планировании 
Основания изменений и сами изменения в рабочей образовательной программе и в календарно-тематическом планировании рассматриваются и согласовываются с методистом по дополнительному образованию  индивидуально.
Приложение 1
Краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Кедровый  кадетский корпус»
«УТВЕРЖДАЮ»:

В.Е.Кравченко________

«____»________201___г.

Рабочая программа

курса дополнительного образования    «Название курса»__

(учебный предмет, дисциплина (модуль), курс)

_______________среднего общее образование__

(класса)                      (уровень образования)

________________________________

(сроки реализации)

Разработчик:

Ф.И.О., занимаемая должность

Обсуждена 

на заседании творческой группы

педагогов ДО

Протокол № _____от «______»______201___г.

Согласовано:

Заместитель директора по УВР

А.В. Баталов __________

«________»_____________201____г

                                                              п.Кедровый, 2018 год
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